
 

Destinatari 
 Responsabili del Servizio Prevenzione e Protezione, Datori di lavoro e Responsabili Tecnici. 
 

Sede di svolgimento:  
PERFORMA - Ravenna, Piazza Bernini, 6 
 

Per gli RSPP: 
FREQUENZA: obbligo di frequenza non inferiore al 90% del monte ore annuo 
VALUTAZIONE: verrà effettuata una verifica mirata a misurare le conoscenze acquisite durante ogni 
singolo seminario 
CERTIFICAZIONE: al termine del percorso, una volta verificata la percentuale di presenza e il livello di 
conoscenza acquisita, sarà rilasciato un attestato di frequenza riconosciuto ai sensi del D.Lgs. 81/08 

 

Promozione:  
Iscrizione a due seminari: sconto 10% sull’ultimo frequentato   
Iscrizione a tre seminari: sconto 20% sull’ultimo frequentato   
 
Per informazioni e iscrizioni: 
RAVENNA – P.zza Bernini, 6 –  0544.270.509   
Simona Facchini s.facchini@performa-online.it  
Chiara Vasi c.vasi@performa-online.it  

SICUREZZA SUL LAVORO 

I corsi hanno validità come aggiornamento obbligatorio del MODULO B previsto ai sensi del 
D.Lgs. n. 81/08, art. 35 e dell’Accordo Stato Regioni del 26/01/2006. 

BEHAVIOR BASED SAFETY (BBS) MANAGEMENT: 
Un modello comportamentale per la sicurezza dei lavoratori 

 (Durata: 7 ore - 13 dicembre 2008 - 9.00-13.00 e 14.00-17.00) € 240,00 + IVA 

 
PROGRAMMA 
 

Prime indicazioni per la corretta applicazione dei Capi I, II e III del Titolo VIII del D.Lgs. 81/08 riguardante 
la prevenzione e la protezione di esposizioni ad agenti fisici nei luoghi di lavoro, realizzato dal 
Coordinamento Tecnico delle Regioni in collaborazione con l'ISPESL. 

- CAPO I: disposizioni generali 
- CAPO II: Rischio rumore 
- CAPO III: Rischio vibrazioni 

 
PROGRAMMA 
 

CONOSCERE IL MODELLO BBS 
-  La sicurezza come valore da condividere 
-  Trasferimento di un nuovo modello in azienda 
-  Principi e tecniche della BBS per modificare i 
comportamenti pericolosi  
E instaurare comportamenti di sicurezza, salute e 
ambiente 

- Come una comunicazione efficace può incidere 
sulla modifica  
  del comportamento delle persone  
- L’integrazione del modello BBS con i sistemi di 
gestione della sicurezza sul lavoro 

 

 

 
 
LEADERSHIP: COME RENDERE LA SICUREZZA 
UN VALORE CONDIVISO 
- La cultura e gli strumenti di prevenzione dei rischi 
-  Tecniche di direzione assertiva 
-  Dare e ricevere feed-back prima, durante e dopo 

l’osservazione 
 
 
 

DECRETO LEGISLATIVO 81/2008 E PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI RISCHI DOVUTI 
ALL'ESPOSIZIONE AD AGENTI FISICI NEI LUOGHI DI LAVORO: 

 Indicazioni applicative 
(Durata: 4 ore - 10 dicembre 2008 - 14.00-18.00) € 150,00 + IVA 

 

DECRETO LEGISLATIVO 81/2008 E SOSTANZE PERICOLOSE:  
Agenti chimici pericolosi, cancerogeni, mutageni e l'amianto 

 (Durata: 8 ore - 4 febbraio 2009 - 9.00-13.00 e 14.00-18.00) € 250,00 + IVA 
 

 
PROGRAMMA 
 

Prime indicazioni per la corretta applicazione del Titolo IX del D.Lgs. 81/08 riguardante la prevenzione e la 
protezione di esposizioni ad agenti chimici, cancerogeni, mutageni e amianto nei luoghi di lavoro, fornite 
dall'ASL di Modena. 



 
 

 

 
SCHEDA DI ISCRIZIONE 

da inviare al fax n. 0544/278219 
CORSI DI AGGIORNAMENTO MODULO B RSPP/ASPP 

 

che si svolgeranno presso la SEDE PERFORMA di RAVENNA – Piazza Bernini, 6 
 

 SEMINARIO:_________________________________ - DATA SVOLGIMENTO: _______________________ 
 SEMINARIO:_________________________________ - DATA SVOLGIMENTO: _______________________ 
 SEMINARIO:_________________________________ - DATA SVOLGIMENTO: _______________________ 

 

Cognome e Nome ___________________________________________________________________________ 

Luogo e data di nascita _____________________________________e_mail diretta______________________ 

Ruolo in azienda ____________________________  n° cell. (per comunicazioni urgenti) __________________ 

j RSPP interno  j RSPP esterno        j ASPP interno   j ASPP esterno  
 
Titolo di Studio: ____________________________________________________________________________ 
 
Settore di appartenenza dell’azienda: _______________________________ Cod. ATECO _________________ 
 
Data nomina: _______________________  Data comunicazione Ausl (se non coincide) ___________________ 

Eventuali corsi sicurezza svolti: _____________________________________ Disponibilità attestato j SI  j NO 

DATI PER LA FATTURAZIONE:            AZIENDA    j                  PRIVATO     j 

_________________________________________        ____________________________________________ 

                       
RAGIONE  SOCIALE    (SE AZIENDA)                                                                  NOME  E COGNOME   (SE PRIVATO)                                  

VIA____________________________________ Località ________________________________ Prov. ______ 
 
CAP ________ Tel___________________________Fax _________________________________________ 
 
P.IVA_______________________C.F. _______________________ Settore attività dell’azienda ____________ 
 
Referente per comunicazioni ______________________________ E-mail _____________________________ 
 
LA QUOTA DI PARTECIPAZIONE AL CORSO È DI EURO  _________________+IVA 20% A PERSONA. 
La quota di partecipazione sarà versata in unica soluzione entro l’inizio del corso, previa conferma dell’avvio dell’attività, mediante:  
j Assegno intestato a COFIMP  
j Accreditamento su c/c 000001168984 intestato a Cofimp presso Banca Popolare dell’Emilia Romagna Ag. 18 Bologna (IBAN: IT 11 V 

03226 02401 000030030281 – Codice BIC SWIFT: UNCRIT2VBOY). 
 
Do atto e riconosco che: 

• l'eventuale rinuncia dovrà essere comunicata per iscritto entro i 5 giorni lavorativi precedenti l’inizio del corso; 
• in caso di rinuncia pervenuta dopo tale termine, di mancata presenza del partecipante ad inizio corso o di ritiro durante lo stesso sarà dovuto il pagamento integrale della quota, 

essendo la stessa predeterminata a fronte dei costi di organizzazione e svolgimento del corso; 
• sarà possibile sostituire il partecipante al corso con colleghi della stessa azienda, previa comunicazione a Performa; 
• Performa si riserva la facoltà di rinviare la data d'inizio o di annullare il corso stesso in caso di mancato raggiungimento del numero minimo di partecipanti. In questo caso la 

variazione sarà tempestivamente comunicata e si provvederà al rimborso delle quote versate. 
 

Data _______________       Firma Legale Rappresentante _________________________________ 

 

 
 
Informativa sul trattamento dei dati personali  (Art. 13 D.Lgs 30/06/03, n. 196  "Codice in materia di protezione dei dati personali") 
Dichiaro di aver ricevuto da Performa la seguente informativa: 
I Suoi dati personali sono utilizzati da Performa, Titolare del trattamento, ai soli fini di gestione del rapporto contrattuale relativo, a seconda dei casi, alla Sua partecipazione a corsi 
e seminari, alla fornitura di servizi di consulenza nonché di altri servizi da parte di Performa. I dati sono trattati sia su supporto cartaceo sia con strumenti elettronici, e non sono di 
regola comunicati né diffusi se non nei limiti di quanto imposto dall’esecuzione stessa degli obblighi contrattuali (poste, corrieri, ecc.). I dati possono essere trattati solo dagli 
incaricati degli Uffici Clienti, Marketing e Commerciale di Performa. Il conferimento dei dati è del tutto facoltativo; è chiaro tuttavia che il mancato conferimento di alcune o tutte le 
informazioni personali può precludere l’instaurazione o la prosecuzione del rapporto contrattuale. Del tutto facoltativamente, e perciò senza alcuna conseguenza in caso contrario, 
può altresì fornire le Sue coordinate di posta elettronica, che verranno utilizzate da Performa per proporLe corsi, seminari e servizi analoghi, fermo restando - ai sensi dell’art. 130 
del D.Lgs n. 196/2003 - il Suo diritto di chiedere ed ottenere, in ogni momento, di non ricevere ulteriori promozioni inviando una email a segreteria@performa-online.it. Le 
richieste di esercizio dei diritti previsti dal Codice a favore dell’interessato (art. 7 e ss: ad esempio, accesso, integrazione, aggiornamento, ecc) possono essere rivolte a: 
PERFORMA, P.zza Bernini, 6 - RA tel. 0544.270509, anche scrivendo all’indirizzo email sopra riportato.  Consenso al trattamento dei dati personali: ai sensi dell’art. 23 del 
Decreto Legislativo n° 196/2003 esprimo il mio consenso al trattamento dei dati da me conferiti, secondo le modalità e le finalità sopra riportate. 

   

 

Per l’Azienda il Legale Rappresentante                                     Il Partecipante 

 

__________________________________                                                 ________________________________ 

 

  

LA QUOTA DI PARTECIPAZIONE AL CORSO È DI EURO  _________________+IVA 20% A PERSONA 
 

SI PREGA DI ATTENDERE LA CONFERMA DELL’AVVIO ATTIVITA’ PRIMA DI PROCEDERE AL PAGAMENTO 
La quota di partecipazione sarà versata in unica soluzione entro l’inizio del corso, previa conferma dell’avvio dell’attività, mediante: 

□□    Assegno intestato a PERFORMA 

□□   Accreditamento su c/c 000001583565 intestato a Performa Srl presso Banca Popolare Emilia Romagna Ag. 18 Bologna  
     (IBAN: IT 44 I 05387 02418 000001583565 ) 
 

www.performa-online.it 

 


